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Saude do Trabalhador no SUS
Breve historico e questoes relevantes

Inclusdo da ST como direito a saldde ha Constituicdo Federal 1988

Centros de referéncia em ST nas décadas 1980 e 1990:
experiéncia do Cesat e outros na ST

A invisibilidade do adoecimento no trabalho; as estatisticas da
Previdéncia Social nos anos 80 e inicio dos anos 90

A construgdo da capacidade para o diagnéstico de doengas
relacionadas ao trabalho: conceitos e compreensdo da relagdo com
o trabalho, critérios, protocolos, manuais ... Bases técnicas e legais
para o diagndstico das DRT

A ST no SUS: atencgdo a ST em toda a rede

Questdes éticas em ST nha experiéncia do Cesat




Década de 80

Democratizagdo do pais:
Reforma Sanitaria

1986 - 8° Conferéncia Nacional de
Salde

1988 - CONSTITUICAO FEDERAL

| CONFERENCIA NACIONAL

it DE SAUDE DOS
M TRABALHADORES

Centro de Convengdes de Brasila - DF

= DIAGNOSTICO DA SITUAGAD DE SAUDE DDS TRABALHADORES
+ NOVAS ALTERNATIVAS DE ATENGAO A SAUDE DOS TRABALHADORES
 POLITICA NACIONAL DE SAUDE DOS TRABALHADORES

Criada em 2002

Rede Nacional de
Atengdo Integral a
Saude do Trabalhador

Atualmente 216 Cerest no
Brasil

Portaria GM/MS n° 2.728/2009




Politica Nacional de Salude do Trabalhador e da
Trabalhadora

Portaria GM/MS n 1.823/2012




Principios Norteadores da Saide do Trabalhador no SUS
Constituigdo Federal 1988, Lei Organica da Salde
Politica Nacional de Salude do Trabalhador e da Trabalhadora

= Universalidade UNIVERSALIDADE
= Integralidade das agdes Todos os trabalhadores, homens e
= Equidade mulheres, independentemente de sua
- Participagdo da localizagdo, urbana ou rural, de sua forma
comunidade, dos trabalhadores de insergdo no mercado de trabalho,
e do Controle Social formal ou informal, de seu vinculo
= Responsabilidade sanitaria empregaticio, publico ou
= Precaucdo privado, assalariado, autdonomo, avulso, tem
= Direito & informagdo pordrio, cooperativado, aprendiz, estagidrio

, doméstico, aposentado ou desempregado

= Hierarquizagdo e
descentralizagdo sdo objeto e sujeitos desta politica.




Atengdo Integral a Saude do Trabalhador -
PNSTT

A atengdo integral a Salide do Trabalhador se
da no conjunto das redes de atengdo a saide do
SUS, devendo ser organizada de forma
descentralizada e hierarquizada, em todos os
niveis de atengdo, incluindo agoes de
promogdo, de

vigildncia, diagndstico, tratamento, recuperagdo

e reabilitacado.




Rede de Atengdo Integral a Saide do
Trabalhador - Componentes - PNSTT

a) atengdo primdria em saude;

b) atengdo especializada, incluindo servigos de reabilitagdo:

c) atengdo pré-hospitalar, de urgéncia e emergéncia, e
hospitalar;

d)rede de laboratérios e de servigos de apoio diagnéstico;

e)rede de assisténcia farmacéutica;

f) sistemas de informagdes em saude:

g) sistema de regulagdo do acesso;

h)sistema de planejamento, acompanhamento e avaliagdo das
agoes:

i) sistema de auditoria;

j) acdes de promogdo e de vigilancia a saide do trabalhador.

Politica Nacional de Salude do Trabalhador e da Trabalhadora, Portaria GM/MS n°
1.823/2012




Como é feito o diagnostico das
Doengas Relacionadas ao Trabalho nos
Centros de Referéncia em Saude do
Trabalhador

Instrumentos e bases técnicas




Portaria N2 1.411 de
03/11/2016

Lista Estadual de Notificacao Compulséria de Doencas,
Agravos e Eventos de Saude Publica nos servigos de saude

publicos e privados em todo o territério estadual.

Portaria GM/MS n®
204 de 17/02/2016

Portaria GM/MS n®
205 de 17/02/2016

Resolucao CIB/BA
n2 084/2011 e n®
249/2014

Portaria Sesab n®
124/2011

Portaria GM/MS n®
1.339/1999

Portaria GM/MS n?
1.823/2012

Lista Nacional de Notificacao Compulsoéria de doencas, agravos
e eventos de saude publica nos servigos de saude publicos e
privados em todo o territério nacional.

Lista nacional de doencas e agravos, na forma do anexo, a
serem monitorados por meio da estratégia de vigilancia em
unidades sentinelas e suas diretrizes.

Principios gerais, as acoes de competéncia do Estado e dos
Municipios na organizacao, execuc¢ao e gestao das acdes do
Sistema Estadual de Vigilancia em Saude do Estado da Bahia,
de forma compartilhada, solidaria, regionalizada e descentralizada.

Define atribuicées do Sistema Estadual de Vigilancia em Saude
do Trabalhador

Institui a Lista de Doencas relacionadas ao Trabalho, a ser
adotada como referéncia dos agravos originados no processo de
trabalho no Sistema Unico de Salde, para uso clinico e
epidemioldgico, constante no Anexo | desta Portaria.

Aprova a Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora




Agravos relacionados ao trabalho de notificagdo compulséria -
Portarias GM/MS n°® 204 e 205/2016, Sesab n° 1.411/2016

NOTIFICACAO UNIVERSAL VIGILANCIA SENTINELA

« Acidente de trabalho: grave, .
fatal, com criangas e

adolescentes

e Acidente de trabalho com
exposigdo a material
bioldgico

« IntoxicagOes exdgenas

Cdncer RT

Dermatoses ocupacionais
LER/DORT

Perda Auditiva - PAIR RT
Pneumoconioses

Transtornos mentais RT

Vaérios outros agravos de notificagdo compulsdria poderdo ser relacionados ao
trabalho: Tuberculose, Leptospirose, AIDS, Hepatites, Acidente por animais

pegonhentos, por animais potencialmente transmissores de Raiva, Tétano etc ...




Portaria GM/MS N° 1.339, 18/11/99
Decreto Fed. N° 3.048/99

e Institui a Lista de Doencas relacionadas ao Trabalho, a
ser adotada como referéncia dos aggravos originados no
processo de trabalho no Sistema Unico de Salde, para
uso clinico e epidemioldgico.

« LISTA A: Relagdo de agentes ou fatores de risco de natureza
ocupacional, com as respectivas doengas (CID-10) que podem estar
com eles relacionadas

« LISTA B: Relagdo de doengas (CID-10) com os respectivos agentes
etioldgicos ou fatores de risco de natureza ocupacional




Portaria GM/MS n2 1.339, 18/11/1999

Relacéao de agentes ou fatores de risco de natureza ocupacional, com as
respectivas doencas que podem estar com eles relacionadas

Cromo ou | Neoplasia maligna dos brénquios e do pulmao (C34.-)

Seus Outras Rinites Alérgicas (J30.3)

fgxri';%‘ftos Rinite Crénica (J31.0)

Ulceracao ou Necrose do Septo Nasal (J34.0)

Asma (J45.-)
“Dermatoses Papulo-Pustulosas e suas complicagdes infecciosas”
(L08.9)
Dermatite Alérgica de Contato (L23.-)
Dermatite de Contato por Irritantes (L24.-)
Ulcera Cronica da Pele, ndo classificada em outra parte (L98.4)
Efeitos Toxicos Agudos (T56.2)

SECRETARIA DA
SAUDE

GOVERNO DO ESTADO




Portaria GM/MS n® 1.339, 18/11/1999

Neoplasias (tumores) Relacionados com o Trabalho (Grupo Il CID -10)

Neoplasia Arsénio e seus compostos arsenicais (X48.-; X49.-; Z57.4 e Z57.5)
maligna  dos| Asbesto ou Amianto (X49.-; Z57.2)
gronq“'os _®|Berilio (X49.-; Z57.5)

o pulméo _
(C34.-) Cadmio ou seus compostos (X49.-; Z57.5)
Cromo e seus compostos téxicos (X49.-; Z57.5)
Cloreto de Vinila (X46.-; Z57.5)

Clorometil éteres (X49.-; Z57.5)
Silica-livre (£57.2)

Alcatrdao, breu, betume, hulha mineral, parafina e produtos de residuos
dessas substancias (X49.-; Z57.5)

RadiacOes ionizantes (W88.-; Z57.1)

Emissdes de fornos de coque (X49.-; Z57.5)

Niquel e seus compostos (X49.-; Z57.5)

Acrilonitrila (X49.-; Z57.5)

Industria do aluminio (fundicdes) (X49.-; Z57.5)

Neblinas de éleos minerais (6leo de corte) (X49.-; Z57.5)
Fundicdes de metais (X49.-; Z57.5)

u
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Classificacao de Schilling (1984)
Critério utilizado pelo SUS e pela Previdéncia Social para avaliar Doenca
Relacionada ao Trabalho — Portaria GM/MS n2 1.339/1999

(GRUPO | CATEGORIA EXEMPLOS

| Trabalho é causa necessaria; “doencas

profissionais” strictu sensu.

| Trabalho pode ser um fator de risco,

contributivo, mas ndo necessario; doencas
“‘comuns”, mais frequentes ou mais
precoces em determinados grupos
ocupacionais; nexo causal de natureza

epidemioldgica.

i Trabalho é provocador de um disturbio
latente, ou agravador de doenca ja
estabelecida ou pré-existente, ou seja, é

concausa.

Fonte: Brasil. Ministério da Saude, 2001.

Pneumoconiose, silicose,
asbestose.

Saturnismo, intoxicacdes
profissionais agudas.

Doenca coronariana

Doencgas do aparelho locomotor
Canceres

Varizes dos membros inferiores
Outras

Bronquite crénica

Asma

Dermatites — de contato, alérgica
Doencas mentais

Outras




Referéncias técnico-cientificas e parametros legais
utilizados para investigagdo de Doengas Relacionadas ao Trabalho

= Critério clinico-epidemiologico
= Referéncias da literatura nacional e internacional

= Informagodes dos processos produtivos, de ramos e atividades
economicas

= Protocolos diagnésticos, clinicos e de manejo de doengas relacionadas
ao trabalho: Divast/ Cesat, Ministério da Salde

= Legislagdo Previdencidria

= Legislagdo Trabalhista
= Normas OMS, OIT, ACGIH, Unido Europeia, Mercosul ..
= Resolugdo CFM n°® 1.488/1998




Métodos e instrumentos para investigagdo de Doengas
Relacionadas ao Trabalho

* Anamnese clinica « Discussdo de casos

°_HESEegFecupacional « Semindrios e sessoes técnicas

e Exame fisico L i 5di
Exame f « Relatério médico

« Exames complementares,

. . ® i : i ~
consultas especialistas Nexo confirmado: emissdo de

CAT, pela empresa, pelo
* Perfil profissiogrdfico servigo de salde

« Informagdes ambientes e « Notificagdo no SINAN
processos de trabalho: inspegoes

e mapeamentos de risco « Comissoes de revisdo de

diagndstico
» Inspegdo ambiente \ posto de
trabalho

SECRETARIA DA
SAUDE

GOVERNO DO ESTADO




Estudo dos ambientes e processos de
trabalho

Normas técnicas -
sanitarias, trabalhistas, previdenciarias, ambientais

Abordagem epidemioldgica - risco probabilistico

Abordagem da Higiene do Trabalho
Andlises de risco engenharia

Mapeamento de riscos - Modelo operdrio

Avaliagdo e Gerenciamento de riscos




Técnicos ' - T LORIENTAGOES
\ 4392 S B hancos
Vigilancia da Saude (N 7 "twmmi:m
- « Wk "[lé.ﬂ.r-IEIENTES

: " JEPROCESSOS
du.-ﬁ bP Iljadnr b A, &= DE TRABALHO

1 SUSIBAHIAL /

Y SUSBAHIA

Protocolo d€ Vigildntiae Atericao’a Satde
das Popufagoes Expostasa - i
Chumbo;Cadmio, Cobre e Zincoem Sa
Amaro, Bahi 12

| ACORDO E LEGISLACAO
‘ soBRE BENZENO
i
|
i

© o

(IR AR RHALLE
M 517U D D Sa0
[€] TRAEALHARCR

NISRARL

\.,rwm;:rwmc




Taxas de incidéncia especifica de agravos relacionados ao trabalho
em segurados da Previdéncia Social. Bahia, 2003-2014.

D.6a. TAXAS DE INCIDENCIA ESPECIFICA DE AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO EM
SEGURADOS DA PREVIDENCIA SOCIAL. BAHIA, 2003-14
160,0

140,0
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100,0
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Taxa de Incidéncia

60,0

a6 /\
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2003 | 2004 2005 | 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Tx incid acid e doen trabalho/10.000 94,2 104,3 101,9| 99,8 131,5 139,5 130,8 114,8/104,0 101,2 92,2 89,3
—— Tx incid acid trabalho tipico/10.000 | 69,7 74,4 72,8 72,3 68,1 | 67,8 60,1 51,3 49,5 47,6 43,7 42,1
— Tx incid acid trabalho trajeto/10.000 | 9,9 | 11,2 118 12,1 11,1 11,1 111 10,3 10,5 12,4 10,9 11
—— Taxa incid.doengas trab/10.000 146 186 173 155 98 62 | 48 39 27 28 2,7 38

—— Tx inc agravos rel trab s/CAT/10.000 425 544 539 498 414 38,4 350 32,3

Fonte: Ministério da Previdéncia Social, Dataprev (CAT, SUB); Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE). *** Dados disponiveis na Ripsa-BA (www.ripsa.org.br/ba)




Doencas do Trabalho registradas na Previdéncia
Social. Bahia e Brasil, 2014.

BAHIA BRASIL

DOENCAS N %

LER/DORT 2.414 50 1_
Doencas da Coluna Lombar 439 9,1 5.321 6,2
Transtornos Mentais e Comportamentais 338 7,0_
Doencas Infecto-Contagiosas 274 5,7 1.711 2,0
Doencas do Aparelho Circulatério 113 2,3 2.527 2,9
Dermatoses 60 1,2 1.111 1,3
Asma e outras DPOC 42 0,9 508 0,6
Doencas do Olho e Anexos 44 0,9 753 0,9
Neoplasias 39 0,8 576 0,7
DVAS 18 0,4 287 0,3
PAIR 15 0,3 775 0,9
Pneumoconioses 4 0,1 174 0,2
Outras 1.018 21,1 17.693 20,6

Fonte: INSS, Dataprev.




Responsabilidades de atuagdo para a protegado
da sadde dos/as trabalhadores/as

« Das empresas: reguladas pela Legislagdo trabalhista,
sanitdria e previdencidria

« Especialmente Cap. V da CLT: Normas
Regulamentadoras de Seguranga e Medicina do
Trabalho

. Sistema Unico de Satde: Vigildncia em Sadde do
Trabalhador, especialmente de ambientes e processos
de trabalho

* Normas e critérios da Previdéncia Social:
aposentadorias especiais, avaliagdo incapacidade.




Objetivos da Vigilancia em Salde do
Trabalhador - SUS

“conhecer a realidade de sadde da populagdo trabalhadora ...
avaliagdo do processo, do ambiente e das condigdes em que o
trabalho se realiza, identificando os riscos e as cargas de
trabalho, nos seus aspectos tecnoldgicos, ergondémicos e
organizacionais..."”

“intervir nos fatores determinantes de agravos a sadde da
populagdo trabalhadora, visando eliming-los ou, atenua-
los e controla-los... a fiscalizagdo do processo, do
ambiente e das condigoes em que o trabalho se realiza,
fazendo cumprir as normas e legislagdo existentes,
nacionais ou internacionais. ..”

Portaria GM/MS N° 3.120/1998




Objetivos da vigilancia de agravos
relacionados ao trabalho

= Tdentificar novas doengas ou doengas ocupacionais ainda nhdo
reconhecidas como tal.

= Identificar ADRT cuja ocorréncia represente fracasso em
sua prevengado

= Determinar magnitude das DRT e AT.
= Tragar tendéncias na sua magnitude ao longo do tempo.

= Apontar ocupagdes e empresas / atividades econdmicas para
agoes de intervencgdo e inspegoes.

= Monitorar e avaliar €xito das medidas de prevengdo adotadas.

= Fornecer informagdes para o publico de forma a subsidiar a

tomada de decisoes racional em relagdo aos riscos
encontrados.

(NIOSH. Halperin, 1993)




A ética da intervengdo sanitaria na Salude do
Trabalhador

= Promover, proteger a vida, a sadde e a dignidade dos
trabalhadores

= Garantir os principios do SUS na promogdo e protegdo da
salde: integralidade, equidade, universalidade, participagado
social

= Considerar o conhecimento, a experiéncia e a subjetividade
dos trabalhadores

= Adotar medidas considerando o principio da precaugdo

= Principio ético-politico: a razdo de ser da intervengdo
sanitaria é a melhoria das condi¢des de trabalho, de vida e
de salude




Quais sdo as questoes relevantes em relagdo ao
estabelecimento do nexo causal - desafios

Em relagdo ao diagndstico: altos indices de subnotificagdo, tanto por
parte de servigos publicos quanto de servigos de empresas - baixa
capacidade de suspeitar, investigar e firmar diagndstico de doengas
relacionadas ao trabalho (DRT)

Mais da metade dos casos de DRT entre trabalhadores segurados
da Previdéncia Social sdo identificadas por meio do NTEP - ndo
foram emitidas CAT pelas empresas

Mdltiplas exposicdes concomitantes a diversos fatores e agentes de
risco - historia laborativa completa

Avaliar o trabalho real e ndo somente o prescrito

Implicagdes legais: prevalece o temor de fazer diagnéstico, ao invés
da responsabilidade quanto ao acesso e direito dos trabalhadores ao
diagndstico correto

Empresas tém apresentado denincias ao Cremeb quando médicos do
SUS fazem diagndstico de DRT - e a responsabilidade pelo ndo
diagnostico quando o trabalhador de fato apresenta DRT?

SECRETARIA DA
SAUDE

GOVERNO DO ESTADO



Quais sdo as questdes relevantes em relagdo as
praticas de Medicina do Trabalho - desafios

6randes contingentes de trabalhadores em diversas atividades:
dimensionamento da populagdo potencialmente exposta

Entre 25 a 65% dos trabalhadores com vinculos formais
celetistas nas regides do pais

Desses, somente pequena parcela coberta por programas de
controle e acompanhamento em empresas (SESMT, PPRA,
PCMSO)

Persisténcia da cultura do ato inseguro, da culpabilizagdo dos
trabalhadores; predomindncia da utilizagdo de EPT em detrimento
da aplicagdo de medidas de protegdo coletiva

Das avaliagoes quantitativas e valorizagdo de limites de
tolerdncia em detrimento de avaliagdes qualitativas

De monitoramento ambiental ao invés de aplicagdo de métodos de
controle, de substituicdo de processos e substancias.




Considerando o perfil produtivo do estado e a populagdo
potencialmente exposta

Agricultura, silvicultura, pecuari  podemos estimar que hé um grande

il subregistro de diversas DRT:
Mineragdo, extragdo, refino, be
neficiamento ...

Metalurgia, siderurgia, sucroalco Pneumoconioses e outras
leira ... pneumopatias

Inddstria = Dermatoses
quimica, petroquimica, pldasticos,

farmacéutica, de " Intoxicagdes quimicas agudas e

calgados, artefatos de couro e cronicas
plastico, curtumes ... = Neuropatias
Postos de = Hepatopatias

combustiveis, manutengdo

industrial, silos, armazéns de » Hemopatias

produtos quimicos, agrotoxicos A

Canceres

Servigos, comércio, bancos " Adoecimento mental ...

efc...

SECRETARIA DA
s | BAHIAS BEE
GOVERNO DO ESTADO '




Desafios para a Saide do Trabalhador e a
Medicina do Trabalho

Melhoria da capacidade diagnéstica de agravos - intoxicagoes
agudas, cronicas, heuropatias e outras ...

Aplicagdo e avaliagdo de protocolos clinicos, de diagndstico,
manejo e condutas, inclusive avaliagdo de incapacidade,
prevengdo de incapacidade e retorno precoce ao trabalho

Prdticas de promogdo e protegdo da sadde e de prevengdo de
agravos a sadde (acidentes e doengas)

Reflexdo sobre a Medicina do Trabalho enquanto especialidade
- qual o futuro de uma especialidade médica que ndo identifica
as patologias e ndo evidencia o adoecimento pelo trabalho?




LR DA DL, e L L
Superintendéncia de Vigilancia
e Protecac da Saude ‘.!:':; s r'.-ll;:s.- Los et

Secretaria da Satnde do Estado da Bahia

Muito obrigadal

Leticia Coelho da Costa Nobre

leticia.nobre@saude.ba.gov.br
www.vigilanciaemsaude.ba.gov.br/saude_trabalhador

Tel.: (71) 3103-2203
Fax.: (71) 3103-2225






